
 

  

  

  

 

 

 

  

Coaching- und psychologische Beratungskompetenz 

Caroline Cerar ist Inhaberin und Managing Director von Management Counterparts, Unternehmens-

beraterin und ausgebildeter systemischer Coach. Sie hat einen Master-Titel in psychotherapeutischer 

Psychologie der Donau-Universität Krems und Weiterbildungen in gestalttherapeutischer und 

systemischer Therapie und Beratung. 

Neben der Unternehmensberatung arbeitet sie als Coach und Sparring Partner für Top-Executives und 

führt ein psychologisches Beratungsinstitut (www.executive-counseling.com) spezialisiert auf 

Personen mit Führungsverantwortung.  

Von 2008 – 2011 war Caroline Cerar Mitglied der Lehrgangsleitung des Masterstudienlehrgangs 

Psychotherapeutische Psychologie der Donau-Universität Krems. Sie studierte Rechtswissenschaften 

und Betriebswirtschaftslehre an der Karl-Franzens-Universität Graz, wo sie derzeit als 

Universitätslektorin am Institut für Unternehmensführung und Entrepreneurship tätig ist.  
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